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La DIPAM - Creación

La Dirección de Personas 
Adultas y Mayores fue creada 

en el año 2020

● Creación de la Dirección Nacional de Abordaje por 

Curso de Vida (DiNACuV)

● Creación de la Dirección de Personas Adultas (de 29 

a 59 años) y Mayores (de 60 años y más) (DIPAM) por

Decisión Administrativa 457/2020, Anexo 4, en 

abril del año 2020.



Fortalecer la 
rectoría del 

Ministerio de Salud 
en la formulación

de políticas públicas 
sociosanitarias para 
las personas adultas 

y mayores.

Garantizar la 
Promoción de la 

Salud, la Prevención 
de Enfermedades,

la Atención Integral 
y el Autocuidado de 
las Personas Adultas 

y Mayores.

Garantizar servicios 
de salud respetuosos

de los Derechos 
Humanos de las 

Personas Mayores y 
de las Diversidades 

Sexuales, preparados 
para una Atención 

Integral Centrada en 
la Persona.

Asegurar que las 
comunidades 
fomenten las 

capacidades de las 
personas mayores.

Desarrollar, adaptar y 
fortalecer circuitos de 

información para la 
difusión y generación 
de datos oportunos y 

sensibles para el 
análisis y la toma de 

decisiones en salud de 
las personas mayores.

La DIPAM – Ejes Estratégicos

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación

Dirección de Personas Adultas y Mayores



01. Datos de envejecimiento 
en el territorio 

02. Políticas, acciones o 
estrategias orientadas al tema

03. Buenas Prácticas 04. Desafíos

Contenidos de la presentación

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación

Dirección de Personas Adultas y Mayores



01 - Datos de envejecimiento en el territorio 



01 – Datos de envejecimiento en el territorio 

Tendencia del comportamiento de la población de 60 años y más en relación 
con el total de la población, desde el Censo 1960 hasta Proyección 2040

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación

Dirección de Personas Adultas y Mayores

Fuente: Elaboración propia en base a datos y proyecciones poblacionales del Censo 2010



01 – Datos de envejecimiento en el territorio 

Tendencia del comportamiento de 
la población mayor de 60 años por 
grandes grupos de edad, desde el 
Censo 1960 hasta Proyección 2040

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación

Dirección de Personas Adultas y Mayores

Fuente: Elaboración propia en base a datos y proyecciones poblacionales del 
Censo 2010



01 – Datos de envejecimiento en el territorio 

Esperanza de vida al nacer por 
sexo. Años 1970-2040

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación
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Fuente: Elaboración propia en base a datos y proyecciones poblacionales del 
Censo 2010



01 – Datos de envejecimiento en el territorio 

Grupos de causas de mortalidad agrupadas seleccionados. Tasas por 100.000
habitantes de 60 años y más AMBOS SEXOS. Total, país. Años 2010-2019

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación

Dirección de Personas Adultas y Mayores

Fuente: Publicación “Análisis de Mortalidad en personas mayores. Años 2010 y 2019.OPS- MSAL 2021”



01 – Datos de envejecimiento en el territorio 
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Población de PM en viviendas particulares por tipo de cobertura de salud, 
según grupo de edad. Argentina. Año 2010

01 – Datos de envejecimiento en el territorio 

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación

Dirección de Personas Adultas y Mayores

Fuente: INDEC. Censo Nacional de Población, Hogares y Viviendas 2010



01 – Datos de envejecimiento en el territorio 

Establecimientos con Internación especializada en Tercera Edad. 
Comparativa registros año 2020 y 2024 de REFES, y Censo

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación

Dirección de Personas Adultas y Mayores

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de REFES-SISA y Censo 2010



02 - Políticas, acciones o estrategias orientadas al tema



Ejecutar un programa 
orientado a la difusión 
de las oportunidades 

que se presentan luego 
de la vida adulta, a la 
desmitificación de la 

jubilación, a desalentar 
el viejismo y promover 

el envejecimiento 
activo y saludable

PROYECTAR

01

Asegurar que las 
comunidades 
fomenten las 

capacidades de las 
personas mayores

CIUDADES 
AMIGABLES

02

Constituir un 
programa de 

formación continua 
para los equipos de 

Salud vinculados con la 
atención de personas 

mayores

PRONEAS

03

Desarrollar un estudio del 
sistema de cuidados en la 

Argentina, constituyendo un 
Observatorio dedicado a 
analizar la normativa, el 

recurso humano y el recurso 
institucional vinculado con 
los cuidados de personas 

adultas y mayores

OBSERVATORIO del 
Sistema de Cuidados

04

02 - Políticas, acciones o estrategias orientadas al tema
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03 – Buenas prácticas
04 - Desafíos



Comenzar un proceso de cambio de las 
representaciones sociales de la vejez en las personas

Dar herramientas a las personas para empoderarse en 
cómo quieren vivir su vejez

Duplicar el número de ciudades y comunidades 
amigables con las personas mayores

03 y 04 – Buenas prácticas y desafíos

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación

Dirección de Personas Adultas y Mayores



Construir una Red Gerontológica Federal a través del 
compromiso en la capacitación del recurso humano

Mejorar el sistema de registros del MSAL respecto a la 
información vinculada con el sistema de cuidados

Poner en agenda la importancia de seguir las 
directrices del MSAL respecto a los efectores que 
brindan CLP, a través de Rectoría

03 y 04 – Buenas prácticas y desafíos

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación

Dirección de Personas Adultas y Mayores



Muchas gracias

Subsecretaría de Relaciones Sectoriales y Articulación

Dirección de Personas Adultas y Mayores
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